
 

       

     หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้  
 

2566 
 

บริษัท ทาคูนิ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

วันอังคารที ่25 เมษายน พ.ศ. 2566 เวลา 14.00 น. 
ลงทะเบียนตั้งแต่เวลา 12.00 น. 

ณ โรงแรมอนันตรา สยาม กรุงเทพฯ กรุงเทพมหานคร 
เลขที ่155 ถนน ราชด าริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน  

กรุงเทพมหานคร 10330  
 

 

 

 

โปรดน ำแบบฟอร์มหนงัสือเชิญประชมุซึ่งพมิพบ์ำร์โคด้มำในวนัประชมุ 
 
 
 
 

งดแจกของที่ระลึก  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัแนวทางที่หน่วยงานก ากบัดแูลบรษิัทจดทะเบียน 
ไดร้ณรงคใ์หล้ด/เลิกการแจกของที่ระลกึในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

บรษิัทฯ ยงัคงจดัอาหารว่างไวร้บัรองส าหรบัผูถื้อหุน้ หรือ 
ผูร้บัมอบฉนัทะที่มาร่วมประชมุ ( 1 ท่านต่อ 1 ชุด ) 

 
 



 

 

 

 

 
เลขที่ TG031/66 

วนัท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2566 
 

เรื่อง การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
เรียน ผูถื้อหุน้  บรษิัท  ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 
 ตามที่บรษิัท ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) ไดก้ าหนดใหม้ีการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
ในวนัองัคารที่ 25 เมษายน พ.ศ.2566 เวลา 14.00 น.  ณ โรงแรมอนันตรา สยาม กรุงเทพฯ กรุงเทพมหานคร เลขที่ 155 
ถนน ราชด าร ิแขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 นัน้ 
  

โปรดทราบ   ภายใตส้ถานการณก์ารระบาดของโรคไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) บรษิัทฯ สนบัสนนุใหผู้ถื้อ
หุ้นพิจารณามอบฉันทะให้นางสาวอารยา พุฒิพงศธ์รณ์ กรรมการอิสระของบริษัทฯ แทนการเข้าประชุมดว้ยตนเอง  
อย่างไรก็ตาม ในกรณีผูถื้อหุน้มาประชมุดว้ยตนเอง บรษิัทฯ ขอใหผู้ถื้อหุน้ปฏิบตัิตามค าแนะน าการควบคมุโรค กระทรวง
สาธารณสขุ เรื่องการป้องกนัควบคมุโรคไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ดงัต่อไปนีอ้ย่างเครง่ครดั 
 ค าแนะน าส าหรับผู้เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

1. ควรงดเขา้รว่มกิจกรรม  หากตนเองมีอาการป่วยของโรคระบบทางเดินหายใจ 
2. ก่อนเขา้ร่วมกิจกรรม ควรจดัเตรียมหนา้กากอนามยัและแอลกอฮอลเ์จล ส าหรบัใชข้องตนเองใหเ้พียงพอ  

และควรปฏิบัติตามหลักสุขอนามัย เช่น ลา้งมือบ่อยๆ ดว้ยน า้และสบู่หรือแอลกอฮอลเ์จล การสวมใส่
หนา้กากอนามยั 

3. หากพบว่าตนเองป่วยหรือเริ่มป่วย  ควรติดต่อขอรบัการตรวจรกัษาตามขั้นตอน และหากอาการป่วยนั้น
เขา้ไดก้บัโรคในระบบทางเดินหายใจควรงดเขา้กิจกรรมทนัที 

4. หากสังเกตเห็นผู้เขา้ร่วมกิจกรรมมีอาการไข้ ไอ จาม มีน า้มูก ผิดปกติ ควรแนะน าให้ผู้มีอาการติดต่อ
เจา้หนา้ที่ ณ จดุคดักรองทนัที   

5. หลีกเล่ียงการอยู่ใกลช้ิดกบัผูม้ีอาการป่วย โดยเฉพาะอย่างยิ่งผูป่้ายที่มีอาการโรคระบบทางเดินหายใจที่ไม่
ป้องกนัตวัเอง 

ทั้งนี ้เพื่อความปลอดภัยของทุกท่าน บริษัทไดจ้ัดให้มีกระบวนการการคัดกรองโดยการตรวจวัดอุณหภูมิ
ร่างกายของผูม้าประชุมทุกท่านก่อนเขา้ประชุม และบริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ไม่ให้ผู้มีไข้สูงเกิน 37.5 องศา เข้าร่วม
ประชุม 
                                                                                 
                                                                                          

           

  
 



 

 

 

 

 
สารบัญ 

          หน้าที่ 
หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566       1 
 
สิ่งทีส่่งมาด้วยพร้อมหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
 
ล าดบัท่ี 1   แบบ 56-1 One Report ปี 2565 พรอ้มส าเนาแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุ   - 

  ในรูปแบบ QR CODE 
ล าดบัท่ี 2   ประวตัิกรรมการท่ีเสนอชื่อเพื่อแตง่ตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ   12 
ล าดบัท่ี 3   ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้     15 
ล าดบัท่ี 4   ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ียงัด ารงต าแหน่ง เพื่อการรบัมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้                17 
ล าดบัท่ี 5   ขัน้ตอนการลงทะเบยีน วิธีการมอบฉนัทะ และการออกเสียงลงคะแนน   18 
ล าดบัท่ี 6    แบบฟอรม์การลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ       - 
ล าดบัท่ี 7    แผนท่ีตัง้การจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้       22 
ล าดบัท่ี 8    แบบฟอรม์ขอรายงานประจ าปี 2565                               23 
ล าดบัท่ี 9   หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ก.  แบบ ข. และแบบ ค. )        - 
      ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้  กระทรวงพาณิชยก์ าหนด 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

QR Code แบบ 56-1 One Report (รายงานประจ าปี) 2565 

 
 
 



 

 

1 

เลขที่ TG031/66 
                                                                                                                                   31 มีนาคม 2566 

เรื่อง      ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2566 
เรียน      ท่านผูถื้อหุน้  บรษิัท ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
สิ่งทีส่่งมาด้วย 1.  รายงานประจ าปี 2565 พรอ้มส าเนาแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุ 

     ( ในรูปแบบ QR CODE ) 
  2.   ประวตัิกรรมการท่ีเสนอชื่อเพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
  3.   ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
  4.   ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ียงัด ารงต าแหน่ง เพื่อการรบัมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ 
  5.   ขัน้ตอนการลงทะเบยีน วิธีการมอบฉนัทะ และการออกเสียงลงคะแนน 
  6.   แบบฟอรม์การลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุ 
  7.   แผนท่ีตัง้การจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
  8.   แบบฟอรม์ขอรายงานประจ าปี 2565 

9.  หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. )  
      ตามที่กรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด 

 
ดว้ยคณะกรรมการบริษัท ทาคูนิ  กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) เห็นสมควรใหจ้ัดการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 

2566 ในวนัองัคารที่ 25 เมษายน พ.ศ. 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุมโรงแรมอนนัตรา สยาม กรุงเทพฯ เลขที่ 155
ถนนราชด าริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม 
ดงัต่อไปนี ้ 

 
วาระที ่ 1  รับทราบรายงานกิจการประจ าปี 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 36 (1) ก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
“พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา” โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ไดส้รุปผล
การด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2565 โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2565 ที่ส่งมาพรอ้มหนงัสือเชญิ
ประชมุนี ้

ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผูถื้อหุน้เพื่อรบัทราบผลการด าเนินงาน และรายงานประจ าปี 
2565 รายละเอียดตามที่ปรากฎอยู่ในรายงานประจ าปี 2565  โดยมีรายละเอียดปรากฎตาม สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 

การลงมติ :  ระเบียบวาระนีไ้ม่ตอ้งไดร้บัการลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ เนื่องจากเป็นระเบียบวาระเพื่อทราบ  
 

วาระที ่ 2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี ส าหรับรอบบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล : มาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ.ศ. 2535 ที่ก าหนดให้ 

“คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้รอบปีบญัชีของบรษิัทเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ใน
การประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมตัิ” และขอ้บังคบัของบริษัทฯ ขอ้ 36 (2) ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้



 

 

2 

ประจ าปี “พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน  และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของรอบปีบัญชีที่ผ่านมา” โดยมี
รายละเอียดผลการด าเนินงานปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2565 ตาม QR code ในแบบฟอรม์หนงัสือเชิญประชมุ 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมตัิงบการเงินรวมของบริษัท

และบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทซึ่งประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงินรวมและเฉพาะกิจการ ณ 

วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็รวมและเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวม

และเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการส าหรบัรอบบญัชีสิน้สดุวนัที่  31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการ

ตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั และไดผ่้านการสอบ

ทานของคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านการอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทฯ  แลว้ ทั้งนีฐ้านะการเงิน และผลการ

ด าเนินงานของบรษิัทฯ ส าหรบัปี 2565 สรุปสาระส าคญัดงันี ้

ตารางสรุปงบการเงนิของบริษทั 
หน่วย : บาท 

งบแสดงฐานะการเงนิ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
รวมสินทรพัย ์ 3,179,364,385 963,617,869 
รวมหนีสิ้น 1,587,287,714 174,411,856 
ทนุจดทะเบียนออกจ าหน่ายและช าระแลว้ 400,000,118 400,000,118 
รวมส่วนของผูถื้อหุน้ของบรษิัทใหญ่ 1,037,458,699 789,206,013 

งบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
รวมรายได ้ 3,824,274,305 541,344,420 
ก าไรสทุธิส าหรบัปีส่วนท่ีเป็นของบรษิัทใหญ่ 127,808,257 70,216,193 
ก าไรต่อหุ้นของบริษัทใหญ่ (บาทต่อหุ้น) 0.160 0.088 

 

รายละเอียดตามที่ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม QR Code ในแบบฟอรม์
หนงัสือเชิญประชมุ 

การลงมติ :  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระที ่3  พิจารณาอนุมัตกิารจัดสรรก าไรประจ าปี 2565 และการจ่ายเงนิปันผล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  ตามนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ก าหนดใหจ้่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 
40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีนิติบุคคลและหลงัหกัเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายและบริษัทฯ ไดก้ าหนดไว้
จากงบการเงินเฉพาะกิจการและการจ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานตามปกติ ของบริษัทฯ อย่างมี
นัยส าคัญ  ทั้งนี ้ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บังคับบริษัทฯ ขอ้ 44 ได้
ก าหนดว่า “การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายใน (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี 
ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนังสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนั
ไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย” นอกจากนีม้าตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของ
บริษัทขอ้ 45  ซึ่งก าหนดว่า “บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของ
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ก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ  (10) 
ของทนุจดทะเบียน”  
 ในปี 2565 บริษัทฯ มีก าไรเบ็ดเสร็จจากงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 70.75 ลา้นบาท โดยไม่มียอดขาดทุน
สะสม คณะกรรมการบรษิัทฯ จึงเห็นสมควรพิจารณาจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.03 บาท รวมเป็นเงินปัน
ผลทั้งสิน้ 24.00 ลา้นบาท (ก่อนหักภาษี ณ ที่จ่าย) คิดเป็นรอ้ยละ 35.59 ของก าไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่ง
เป็นไปตามนโยบายบริษัทฯ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ ไดอ้นุมตัิการจ่ายเงินปันผลจากการประชุมครัง้ที่  2/2566 เมื่อวนัที่                                       
27 กมุภาพนัธ ์2566 โดยจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบั วนัท่ี 1 มกราคม 2565 – วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565  

ทัง้นีบ้ริษัทฯ ไดจ้ดัสรรก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่า 
รอ้ยละหา้ (5) เป็นจ านวนเงิน 3,655,000 บาท 

 

ตารางเปรียบเทยีบการจ่ายเงนิปันผลในปีทีผ่่านมา    
รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2565 

(ปีทีเ่สนอ) 
ปี 2564 

 
1. ก าไรสะสมจากงบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท) 67,425,824 20,329,322 
2. จ านวนหุน้ (หุน้) 800,000,236 800,000,236 
3. รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.030 0.025 

4. รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 24,000,007 20,000,006 
5. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกบัก าไรสะสมแต่ละปี (รอ้ยละ) 35.59 98.38 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิจดัสรรก าไรสะสมและก าไร
เบ็ดเสรจ็ประจ าปี 2565 โดยจ่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 0.030 บาท รวมเงินปันผลทัง้หมด 24.00 ลา้นบาท (ก่อนหกัภาษี 
ณ ที่จ่าย) โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผล  (Record Date for Dividend) ในวันที่ 20  มีนาคม 2566 และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2566 

การลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม  และมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระที ่4   พิจารณาอนุมัติแตง่ตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ  

  ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 
15 ก าหนดให ้“ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสาม (1/3) ถา้จ านวน
กรรมการ ที่จะออกแบ่งออกใหต้รงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการ
ที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นใหใ้ชว้ิธีจบัสลากกันว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปี
หลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจถกูเลือก
เขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได”้ และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 36 (4) ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัประจ าปี “พิจารณาเลือกตัง้
กรรมการใหม่แทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ” ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในครัง้นี ้ มีกรรมการที่ออก
จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
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  (1) นายธีรชยั ฉนัทโรจนศ์ิริ   กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /    
  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

 (2) นายสมศกัดิ์ ประถมศรีเมฆ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 
 (3) นายประเสรฐิ ตรีวีรานวุฒัน ์ กรรมการ (ซึ่งไดล้าออกแลว้วนัท่ี 10 มีนาคม 2566) 
 (4) นายประภาศ คงเอียด กรรมการ (แทนนายประเสรฐิ ตรีวีรานวุฒัน)์ 

 

กระบวนการสรรหาบคุคลเพื่อเสนอชื่อแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทเป็นดงันี ้
1. บรษิัทไดส้อบถามความสมคัรใจของกรรมการอิสระท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ และสอบถามความจ านงของผู้

ถือหุน้รายใหญ่เพื่อเสนอชื่อกรรมการตวัแทน 
2. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   จะเป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรองก่อนน าเสนอคณะกรรมการ

บริษัทเพื่อพิจารณาน าเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ โดยไดพ้ิจารณาจากคุณสมบัติการเป็น
กรรมการท่ีไดก้ าหนดไวต้ามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง  ขอ้บงัคบับรษิัท และกฎบตัรคณะกรรมการบรษิัท 

3. บุคคลที่ด  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษัทนัน้จะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไป
ตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง   

ความเห็นของคณะกรรมการ : (ซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้
แต่งตัง้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน ไดแ้ก่ คุณธีรชัย ฉันทโรจนศ์ิริ  คุณสมศักดิ์ ประถมศรีเมฆ และคุณ
ประภาศ คงเอียดกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง โดยคณะกรรมการบรษิัทฯ มีความเห็นว่า บคุคลดงักล่าว
เป็นบุคคลที่มีคุณวุฒิ ความรู ้ความสามารถ และประสบการณ ์อนัจะเป็นประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และ
เป็นผูท้ี่ปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความรบัผิดชอบ มีความระมดัระวงั และซื่อสตัยส์จุริต ตลอดจนเป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิครบถว้นตาม
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 โดยมีรายละเอียดประวตัิและผลงานโดยมีรายละเอียดปรากฏตาม (ส่ิงที่
ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 
        ข้อมูลการถือหุน้ของกรรมการทีเ่สนอชื่อในคร้ังนี ้

รายชื่อผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ จ านวนหุน้ สิทธิในการออกเสียง อตัราส่วน การถือหุน้ 
คณุธีรชยั ฉนัทโรจนศ์ิริ   6,900,000 6,900,000 0.86% 
คณุสมศกัดิ์ ประถมศรีเมฆ - -  
คณุประภาศ คงเอียด - -  

 
การลงมติ :  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
 

วาระที ่5   พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรรมการ ประจ าปี 2566  
 

   ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดให ้“หา้มมิ
ใหบ้รษิัทจ่ายเงินหรือทรพัยสิ์นอื่นใดแก่กรรมการ เวน้แต่เป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษิัท” และขอ้บงัคบัของบริษัท
ฯ ข้อ 22 ก าหนดให้ “กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล  เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส 
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น”  
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ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ  (ซึ่ง
รวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการชุดย่อยอื่นที่ไม่ใช่
ผูบ้รหิาร) ประจ าปี 2566 เป็นค่าเบีย้ประชมุและผลตอบแทนรายเดือนเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,000,000 บาท รวมทัง้โบนสั
และบ าเหน็จ ไม่เกิน 1% ของผลประกอบการประจ าปี โดยค านึงถึงความเหมาะสมเก่ียวกบัประเภทธุรกิจและความเก่ียว
โยงกับผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ซึ่งสอดคลอ้งกับสภาวะโดยทั่วไป ของตลาด และอตุสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงความ
เหมาะสมกบัการท าหนา้ที่ และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบรษิัทฯ  โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

ตารางเปรียบเทยีบการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในปีทีผ่่านมา 

คณะกรรมการ 

ปี 2566  (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 
ค่าตอบแทน
รายเดือน / คน 

ค่าเบีย้ประชมุ
ต่อครัง้ / คน 

ค่าตอบแทน
รายเดือน / คน 

ค่าเบีย้ประชมุ
ต่อครัง้ / คน 

ประธานกรรมการบรษิัท 20,000 บาท 10,000 บาท 30,000 บาท ไม่มี 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท 10,000 บาท 30,000 บาท ไม่มี 
ประธานกรรมการชดุย่อย ไม่มี 10,000 บาท ไม่มี ไม่มี 
กรรมการอิสระ 20,000 บาท 5,000 บาท 25,000 บาท ไม่มี 
กรรมการชดุย่อย  ไม่มี 5,000 บาท ไม่มี ไม่มี 
กรรมการ  ไม่มี ไม่มี ไม่มี 10,000 บาท 
   
ในปี 2565 บรษิัทฯ ไดจ้่ายค่าตอบแทนจรงิใหแ้ก่กรรมการบรษิัท  โดยจ่ายเป็นคา่เบีย้ประชมุค่าตอบแทน  และค่า

บ าเหน็จประจ าปี รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 1,277,333 บาท รายละเอยีดดงันี ้

ชื่อ – สกลุ 
ค่าตอบแทน
กรรมการ 

ค่าเบีย้ประชมุ 
กรรมการ 

ค่าบ าเหน็จ
กรรมการ 
(ปี 2565) 

รวม 
( บาท ) 

1. นายกวีวฒัน ์ทรงสกลุเกียรติ 266,167 - - 266,167 

2. นายคณิต  วฒันวเิชยีร 286,667 - - 286,667 

3. นายสตัวแพทยป์ราโมทย ์ตาฬวตัร 279,167 - - 279,167 

4. นายประเสรฐิ ตรวีีรานวุฒัน ์ - 110,000 - 110,000 

5. นางสาวกาญจนา  รมิพณิชยกจิ - 90,000 - 90,000 

6. นางสาวนิตา  ตรีวีรานวุฒัน ์ - 110,000 - 110,000 

7. นายสมชยั กา้นบวัแกว้ - 90,000 - 90,000 

9. นายธีรชยั ฉนัทโรจนศ์ิริ 17,000 - - 17,000 

9. นายสมศกัดิ์ ประถมศรีเมฆ 14,166 - - 14,166 

10. นางสาวอารยา พฒุิพงศธ์รณ ์ 14,166 - - 14,166 

11. นายชาตชิาย พยหุนาวชียั - - - - 

12. นายสมยศ ติรวฒันานนัท ์ - - - - 

 รวม 877,333 400,000 - 1,277,333 
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การลงมติ :  วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้
ซึ่งมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดให้ “ที่
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัททุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได”้ และมาตรา 121 ก าหนดให ้“ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง 
หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆ ของบริษัท” และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 36 (6) ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัประจ าปีแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัททกุปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี จะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอกีก็
ได ้ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆ ในบริษัท ทัง้นี ้บริษัทตอ้งจดัใหม้ีการ
หมนุเวียนผูส้อบบญัชีตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ/หรือกฎหมายอื่น
ที่เก่ียวขอ้ง 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทฯ เพื่อพิจารณาเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้มีมติ แต่งตัง้ใหน้างสาววิภาวรรณ ปัทวนัวิเวก ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 
เลขที่ 4795  หรือ นางสาวเนาวรตัน ์นิธิเกียรติพงศ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 7789  หรือ นางสาวชนารตัน ์จนัทรห์วา 
ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต เลขที่ 9052 ในนามบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด เป็นผู้สอบบญัชีของกลุ่มบริษัทและ
บริษัทโดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทและในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบั
อนญุาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฎิบตัิงานได ้ใหบ้รษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต
อื่นของบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั แทนได ้

นอกจากนัน้เมื่อไดพ้ิจารณาเปรียบเทียบปรมิาณงาน และอตัราค่าสอบบญัชีในระดบัเดียวกนัแลว้เห็นว่า บรษิัท 
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด มีค่าสอบบญัชีที่เหมาะสม โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนหนึ่งต่อไปนี ้ หรือผูส้อบบญัชี
ท่านอื่นที่ส  านกังาน ก.ล.ต. ใหค้วามเห็นชอบซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูท้  าการ
ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย และลงนามในรายงานการสอบบญัชีดงันี ้

ชื่อผู้สอบบัญช ี เลขทะเบียนใบอนุญาต จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 
1. นางสาววิภาวรรณ    ปัทวนัวิเวก 4795 3 
2. นางสาวเนาวรตัน ์   นิธิเกียรติพงศ ์ 7789 - 
3. นางสาวชนารตัน ์   จนัทรห์วา 9052 - 

 
ตารางเปรียบเทยีบค่าสอบบัญชีในปีทีผ่่านมา 

 
บริษัท 

ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) 
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ

บัญชี  จ ากัด 

ปี 2565 
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ

บัญชี  จ ากัด 
บรษิัท ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 1,450,000 1,200,000 
บรษิัทย่อย   (ปี 2566 จ านวน 7 บรษิัท  
ปี 2565 จ านวน 5 บรษิัท) 

5,845,000 4,370,000 

รวม 7,295,000* 5,570,000* 
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 * ค่ำใชจ้่ำยดงักล่ำวไม่รวมค่ำใชจ้่ำยเบ็ดเตล็ดทีเ่กิดขึน้จริงระหว่ำงกำรปฏิบตังิำน 
ทั้งนีบ้ริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี  จ ากัด และผูส้อบบัญชีที่เสนอแต่งตัง้ทั้ง  3 ท่าน ไม่มีความสัมพนัธ์ 

และ/หรือ ไม่มีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด และไม่ได้
เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และเห็นควร
เสนอคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีประจ าปี 2566 โดยมีค่าสอบบัญชีเป็นจ านวนเงินดงันี ้
บริษัท ทาคูนิ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) จ านวนเงิน 1,450,000 บาท และบริษัทย่อย (7 บริษัท) จ านวนเงิน 5,845,000 บาท 
รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 7,295,000 บาท ซึ่งไม่รวมค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ดที่เกิดขึน้จรงิระหว่างการปฏิบตัิงาน 

ความเห็นของคณะกรรมการ :    คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติแต่งตั้งให้นางสาววิภาวรรณ ปัทวันวิเวก                          
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  4795  หรือ นางสาวเนาวรัตน์ นิธิเกียรติพงศ ์ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7789  หรือ 
นางสาวชนารตัน ์จันทรห์วา ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต เลขที่ 9052 ในนามบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็น
ผูส้อบบัญชีของกลุ่มบริษัทและบริษัทโดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทและในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฎิบตัิงานได ้ใหบ้ริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี 
จ ากัด จัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตอื่นของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี  จ ากัด แทนได ้โดยมีค่าสอบบัญชีเป็น
จ านวนเงินดังนี ้บริษัท ทาคูนิ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) จ านวนเงิน 1,450,000 บาท และบริษัทย่อย (7 บริษัท) จ านวนเงิน 
5,845,000 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 7,295,000 บาท ซึ่งไม่รวมค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ดที่เกิดขึน้จรงิระหว่างการปฏิบตัิงาน 

การลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม  และมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบริษัท ในวงเงนิไม่เกิน 1,000,000,000 บาท ณ ขณะใด
ขณะหน่ึง  

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  เนื่องจากบริษัทไดม้ีการขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่อง การออกและเสนอขายหุ้นกู้เป็น
ทางเลือกหนึ่งในการระดมทุนท่ีมีประโยชน์อย่างมากทั้งในดา้นการลดการพ่ึงพาเงินกูจ้ากสถาบันการเงิน การควบคุมอัตรา
ดอกเบีย้รวมถึงการเพิ่มความแข็งแกรง่ใหก้ับฐานะทางการเงินของบรษิัท บรษิัทจึงมีความประสงคท์ี่จะออกและเสนอขายหุน้กู้
ของบริษัท เพื่อน าเงินที่ไดร้บัมาใชเ้พื่อรองรบัการลงทุนของบริษัท และ/หรือ ใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน และ/หรือใชใ้นการ
ด าเนินธุรกิจ และ/หรือขยายธุรกิจของบริษัท รวมถึงการช าระหนี ้คืน (Refinancing) หรือเพื่อวัตถุประสงค์อื่น ๆ ตามที่
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร โดยบริษัทมีความประสงคท์ี่จะออกและเสนอขายหุน้กู ้ในวงเงินไม่เกิน  1,000,000,000 
บาท ณ ขณะใดขณะหน่ึง (หรือสกลุเงินอื่นในอตัราที่เทียบเท่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนในขณะที่มีการออกและเสนอขายแต่
ละคราวไดต้ามที่บรษิัทเห็นสมควร (Revolving Basis)) โดยมีรายละเอียดเบือ้งตน้ ดงันี ้

  ประเภทหุ้นกู้  หุน้กูทุ้กประเภท/ทุกชนิด (ยกเวน้หุน้กูแ้ปลงสภาพ) ซึ่งอาจเป็นหุน้กูด้อ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ย
สิทธิ ทัง้ระยะสัน้หรือระยะยาว ชนิดทยอยคืนเงินตน้หรือคืนเงินตน้ครัง้เดียวเมื่อครบก าหนดไถ่
ถอน  ช นิ ด ร ะ บุ ชื่ อ ผู้ ถื อ ห รื อ ไ ม่ ร ะ บุ ชื่ อ ผู้ ถื อ  มี ป ร ะ กั น ห รื อ ไ ม่ มี ป ร ะ กั น  
มีหรือไม่มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้  รวมถึงหุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มีลักษณคล้ายทุน (Perpetual 
Debentures) ทั้งนี ้ขึน้อยู่กับความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอ
ขายหุน้กูใ้นแต่ละครัง้ และปัจจยัอื่น ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง 
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วงเงนิ    มลูค่ารวมของหุน้กูท้ี่ยงัไม่ไถ่ถอน  ณ ขณะใดขณะหนึ่ง ก าหนดไวไ้ม่เกิน 1,000 ลา้นบาท ณ 
ขณะใดขณะหนึ่ง (หรือสกลุเงินอื่นในอตัราที่เทียบเท่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนในขณะที่มีการ
ออกและเสนอขายแต่ละคราวไดต้ามที่บรษิัทเห็นสมควร (Revolving Basis)) ทัง้นี ้หากมีการ
ซือ้คืน และ/หรือ ไถ่ถอนหุน้กูไ้ม่ว่าดว้ยกรณีใด ๆ  อนัมีผลใหเ้งินตน้คงคา้งของหุน้กู้ลดลง ให้
บรษิัทสามารถท าการออกและเสนอขายหุน้กูเ้พิ่มเติมไดอ้ีกภายในวงเงินที่ขออนมุตัิ  
ทัง้นีใ้นกรณีออกหุน้กูเ้พื่อการ Refinancing (การออกหุน้กูใ้หม่เพื่อช าระ และ/หรือ ทดแทนหุน้กู้
เดิมที่มีการไถ่ถอนไปแลว้ไดภ้ายใตว้งเงินดงักล่าว) มลูค่าเงินตน้ของหุน้กูเ้ดิมซึ่งจะถูกไถ่ถอน
ในวนัเดียวกันกับวนัที่ออกและเสนอขายหุน้กูใ้หม่ เพื่อการออกหุน้กูเ้พื่อการ Refinancing นัน้
จะไม่นบัเป็นส่วนหนึ่งของมลูค่ารวมของเงินตน้ของหุน้กูท้ี่ยงัมิไดไ้ถ่ถอนในการค านวณวงเงิน
ของหุน้กูท้ี่บรษิัทสามารถท าการออกและเสนอขายได ้ 

สกุลเงนิ   เสนอขายในสกลุเงินบาทหรือสกลุเงินอื่นในอตัราที่เทียบเท่า โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนใน
ขณะที่มีการออกและเสนอขายแต่ละคราวไดต้ามที่บรษิัทเห็นสมควร  

อัตราดอกเบีย้   ขึน้อยู่กับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุ้นกูใ้นแต่ละครัง้ และปัจจัยอื่น ๆ ที่
เก่ียวขอ้ง 

อายุของหุน้กู้  ส าหรบัหุน้กูร้ะยะสัน้สงูสดุไม่เกิน 270 วนั และส าหรบัหุน้กูร้ะยะยาวสงูสดุไม่เกิน 10 ปี เวน้
แต่ ก ร ณี การออกหุ้ นกู้ ประ เภทไถ่ ถอน เมื่ อ เ ลิ กบริ ษั ท  (Perpetual Debentures)  
ซึ่งการก าหนดอายแุละวนัครบก าหนดไถ่ถอนจะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑข์องคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์คณะกรรมการตลาดทุน ส านักงาน ก.ล.ต. หรือ
หน่วยงานราชการอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง 

วิธีการเสนอขาย  เสนอขายต่อประชาชนทั่วไป และ/หรือ ผูล้งทนุโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือ เสนอขายใหแ้ก่ผู้
ลงทุนสถาบัน และ/หรื อ ผู้ลงทุนรายใหญ่  และ/หรื อผู้ ลงทุ นรายใหญ่ พิ เศษ  
ไม่ว่าจะเสนอขายภายในประเทศหรือต่างประเทศ ทั้งจ านวนหรือบางส่วน ซึ่งอาจแบ่งเป็น
การเสนอขายในคราวเดียวหรือหลายคราว และ/หรือ เป็นรายครัง้ และ/หรือ เป็นโครงการ 
(Medium-Term Note Program) และ/หรือในลักษณะหมุนเวียน (Revolving) ทั้งนี ้ ให้อยู่
ภายใตบ้ังคับของประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และ/หรือ
ส านกังาน ก.ล.ต. และ/หรือกฎระเบียบอื่นที่เก่ียวขอ้งที่มีผลใชบ้งัคบัในขณะที่ออกและเสนอ
ขายหุน้กูน้ัน้ 

วัตถุประสงค ์  เพื่อรองรบัการลงทนุของบรษิัท การน ามาใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนและ/หรือใชใ้นการด าเนิน
ธุรกิจและ/หรือขยายธุรกิจของบริษัท รวมถึงการช าระหนี ้คืน (Refinancing) หรือเพื่อ
วตัถปุระสงคอ์ื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 

ตลาดรอง  บริษัทอาจน าหุน้กูท้ี่ออกและเสนอขายไปขึน้ทะเบียนกับสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย
หรือ ตลาดรองอื่นใดตามความเหมาะสม 
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เงือ่นไขอื่นๆ ขอ้จ ากัดและเงื่อนไขอื่น ๆ  ของหุน้กู ้เช่น ประเภทหรือชนิดของหุน้กูท้ี่จะออกในแต่ละครัง้ มลู
ค่าที่ตราไว ้ราคาเสนอขายต่อหน่วย อัตราดอกเบีย้ การแต่งตัง้ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู้ วิธีการออก
และเสนอขาย วิธีการจดัสรร รายละเอียดการเสนอขาย การไถ่ถอนก่อนก าหนด และการจด
ทะเบียนในตลาดรองใดๆ (ถา้มี) ใหอ้ยู่ในอ านาจของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามของบรษิัท 
และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และขึน้อยู่กบัสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขาย
หุน้กูใ้นแต่ละครัง้ และปัจจยัอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

 ในการนี ้ใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามของบริษัท และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ที่
บริหาร หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามของบริษัท และ/หรือ 
ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร เป็นผูม้ีอ  านาจในการก าหนดหรือเปล่ียนแปลงเงื่อนไขและรายละเอียดต่าง  ๆ  ที่เก่ียวขอ้งกบัการ
ออกและเสนอขายหุน้กูแ้ต่ละประเภท/แต่ละชนิดในแต่ละครัง้ เช่น การก าหนดชื่อ ลกัษณะการเสนอขายหุน้กู ้จ านวนหุน้กู้
ที่จะออกและเสนอขายในแต่ละคราว ประเภทและชนิดของหุน้กู ้หลกัประกัน ราคาเสนอขายต่อหน่วย อายุ ระยะเวลาไถ่
ถอน การไถ่ถอนก่อนก าหนด อตัราดอกเบีย้ วิธีการช าระเงินตน้และดอกเบีย้ วิธีการจดัสรร และรายละเอียดการเสนอขาย 
เป็นตน้ รวมถึงการน าหุน้กูด้งักล่าวไปจดทะเบียนกับสมาคมตราสารหนีไ้ทยหรือตลาดรองแห่งใด ๆ ตลอดจนใหม้ีอ  านาจ
ด าเนินการขออนุญาตกับหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง การแต่งตัง้ผูจ้ดัจ าหน่ายและรบัประกันการจดัจ าหน่าย การเขา้ท าและลง
นามในสญัญา Underwriting Agreement หรือสญัญา Placement Agreement และ/หรือ สญัญาอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้
ใหม้ีอ  านาจในการด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็น และเก่ียวเนื่องกบัการออกและเสนอขายหุน้กูน้ัน้ ๆ ใหส้ าเรจ็และเป็นไปตามที่
กฎหมายก าหนด (ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงการแต่งตัง้บุคคลใดๆ เป็นผูร้บัมอบอ านาจผูแ้ทนหรือ  ตัวแทนของตนเพื่อ
ด าเนินการต่างๆ ขา้งตน้) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิการออกและเสนอขายหุน้กู ้
ในวงเงินไม่เกิน 1,000,000,000 บาท ณ ขณะใดขณะหนึ่ง (หรือสกุลเงินอื่นในอตัราที่เทียบเท่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนใน
ขณะที่มีการออกและเสนอขายแต่ละคราวไดต้ามที่บริษัทเห็นสมควร (Revolving Basis)) และการมอบอ านาจที่เก่ียวขอ้ง 
ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 

การลงมติ : วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
 

วาระที ่8  เร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ .ศ . 2535 มาตรา 105 วรรค 2 

ก าหนดให ้“ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชมุพิจารณา
เรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได”้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ :  เห็นสมควรบรรจุวาระนีเ้พื่อเปิดโอกาสแก่ผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเสนอใหท้ี่
ประชุมพิจารณาเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากที่คณะกรรมการบรษิัทฯ ก าหนดไวใ้นการประชมุครัง้นี ้  จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อ
หุน้บรษิัท ทาคนูิ  กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) เขา้รว่มประชมุในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมอนนัตรา 
สยาม กรุงเทพฯ เลขที่ 155 ถนน ราชด าริ แขวงลมุพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร    และเพื่อใหก้ารลงทะเบียนเพื่อเขา้
ประชมุผูถื้อหุน้สะดวกรวดเรว็ บรษิัทฯ จะจดัใหม้ีการลงทะเบียนผูเ้ขา้รว่มประชุมตัง้แต่เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป  
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บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ฉบบันี ้ รายงานประจ าปี 2565  พรอ้มทัง้
เอกสารประกอบการประชุม และแบบฟอรม์หนังสือมอบฉันทะแบบ ก . แบบ ข. และแบบ ค. ไวใ้นเว็บไซตข์องบริษัท ที่ 
www.takunigroup.com 

ผูถื้อหุน้ที่มาร่วมประชุมดว้ยตนเอง กรุณาถือบตัรประจ าตวัประชาชนมาแสดง ส่วนผูถื้อหุน้ท่านใดไม่สามารถ
เขา้ประชมุดว้ยตนเองได ้ บรษิัทไดเ้ผยแพรห่นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. (แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น) แบบ ข. และ
แบบ ค. (แบบที่ใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็น
ผูร้บัฝากและดูแลหุน้) สิ่งที่ส่งมาด้วยหมายเลข 9 พรอ้มอากรแสตมป์ 20 บาท ไวบ้นเว็บไซตข์องบริษัทเพื่อใหผู้้ถือหุน้
สามารถใชไ้ดต้ามความเหมาะสมดว้ย พรอ้มแนบเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มี
สิทธิเข้าร่วมประชุม และน ามามอบให้ที่ประชุมก่อนเริ่มการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้ัส
โตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ สามารถใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดท้ัง้แบบ ก. หรือแบบ ข. หรือ
แบบ ค. แบบหนึ่งแบบใดก็ได ้(หนังสือมอบฉันทะแบบ ค . สามารถติดต่อขอรับไดท้ี่เลขานุการบริษัท หรือดาวน์โหลด
แบบฟอรม์จากเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ไดท้ี่ www.takunigroup.com )  

ทัง้นีบ้รษิัทฯ ขอแนะน าใหใ้ชห้นงัสือมอบฉนัทะตามแบบ ข. ซึ่งเป็นแบบท่ีก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉนัทะ
ที่ละเอียด  ชดัเจน  ตายตวั  

ผูถื้อหุน้ท่ีมีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้บักรรมการอิสระท่านใดท่านหนึ่งของบรษิัทฯ เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทน บรษิัทฯ มีกรรมการอสิระท่ีสามารถรบัมอบฉนัทะไดด้งันี ้

(1)  นางสาวอารยา พฒุิพงศธ์รณ ์ ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ 
โปรดดรูายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีเป็นผูร้บัมอบฉนัทะตาม ( สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่4) 
 

ในกรณีที่ท่านมีความประสงคท์ี่จะมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทเข้าร่วมประชมุและออกเสียงแทนท่าน 
ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ส่งหนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มส าเนาบตัรประชาชนของท่านที่ลงลายมือชื่อ กลบัมาที่บรษิัทล่วงหนา้ก่อนวนั
ประชมุ   
 ผู้ถือหุ้นที่ตอ้งการไดร้บัหนังสือรายงานประจ าปี 2565 ในลักษณะรูปเล่ม กรุณากรอกขอ้มูลในแบบฟอรม์ขอ
รายงานประจ าปี 2565  สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่8 ใหบ้รษิัทในวนัประชมุหรือส่งโทรสารแบบฟอรม์มาที่ 02-455-2763 หรือ
ส่งอีเมลม์าที่เลขานกุารบรษิัท secretary@takuni.com  

บริษัทฯ ใคร่ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ไดโ้ปรดทราบและปฏิบตัิตามเงื่อนไข และวิธีการลงทะเบียนผูเ้ขา้ร่วมประชุมผูถื้อ
หุน้ การมอบฉันทะ และการออกเสียงลงคะแนนดงัที่ก าหนดในเอกสาร สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5 และเพื่อความสะดวก
รวดเรว็ในการลงทะเบียน โปรดน าหนงัสือนดัประชมุ แบบฟอรม์การลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุมาแสดงเพื่อยนืยนัตนในการ 
เขา้รว่มประชมุดว้ย สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่6 

 
 
 
 
 

http://www.gcapital.co.th/
http://www.takunigroup.com/
mailto:secretary@takuni.com
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ทั้งนีเ้พื่อใหท้่านผูถื้อหุน้ไดร้บัประโยชนส์ูงสุดจากการประชุมรวมทั้งเป็นการรกัษาสิทธิประโยชนข์องท่านอย่าง
เต็มที่หากท่านมีค าถามที่ตอ้งการใหช้ีแ้จงในประเด็นของระเบียบวาระที่น าเสนอในครัง้นีส้ามารถส่งค าถามล่วงหนา้มาที่
บรษิัทฯโดยใชจ้ดหมายอิเล็กทรอนิกสม์าที่เลขานกุารบรษิัท secretary@takuni.com  หรือโทรสารหมายเลข 02-455-2763  

นอกจากนัน้เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวก บริษัทฯ ไดจ้ดัท าแผนที่สถานที่จดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้  สิ่งที่
ส่งมาด้วยล าดับที ่7  

 
 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
                                   
 

( นายชาตชิาย พยหุนาวีชยั ) 
ประธานกรรมการ 

 
 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเตมิไดท้ี่ :   นายสมยศ ติรวฒันานนัท ์
                                                      รกัษาการเลขานกุารบรษิัท โทร.02-455-2888  ต่อ 811 โทรสาร. 02-455-2763  

mailto:nita@takuni.com
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          ส่ิงทีส่่งมาด้วย 2 
ประวัติกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ และได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 
    

    
 
 
 
 

 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /   
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

อาย ุ 73 ปี 
ประวัติการศึกษา ปรญิญาตรี :    - แพทยศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัมหิดล 

                       -  ประกาศนียบตัร การอบรมแพทยป์ระจ าบา้นปีที่ 4 
กมุารเวชศาสตร ์

                       -  ใบประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขากมุารเวชศาสตร,์ 
แพทยสภา        

ปรญิญาโท :    - Certificate in Anesthesiology and Critical Medicine 
(สาขากมุารเวชศาสตร)์ ,School of Medicine, The Jhon 
Hopkins University 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ ผ่านการอบรมจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
- DAP 2018 

ประวัติการท างาน ปัจจบุนั             กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บมจ. ทาคนูิ กรุ๊ป                      

2561–ปัจจุบัน   กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ บมจ.บางกอก เดค-คอน 

2524 - ปัจจบุนั    ผูอ้  านวยการ    รพ. สถาบนัไตภมูิราชนครนิทร ์               
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารใน
กิจการอืน่ทีอ่าจก่อให้เกดิความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน ์

-ไม่มี- 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 0 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ วนัท่ี 15 ธันวาคม 2565) 
จ านวนคร้ังในการเข้าร่วมประชุม 
ในรอบปี 2565 

- 

คุณธีรชัย ฉันทโรจน์ศิริ 
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ประวัติกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ และได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 
อาย ุ 51  ปี 
ประวัติการศึกษา ปรญิญาตรี :   - บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยับรูพา 

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต, สภาวิชาชีพบญัช ี

- Diploma in Thai Financial Reporting (Dip-TFR) การรายงาน

ทางการเงิน, สภาวิชาชีพบญัช ี

ปรญิญาโท :   - มหาบณัฑิต การบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
ปรญิญาเอก : - ปรชัญาดษุฎีบณัฑิต การบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ ผ่านการอบรมจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
- DAP 2020 

ประวัติการท างาน ปัจจบุนั               กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ  บมจ. ทาคนูิ กรุ๊ป                      
2565 – ปัจจบุนั   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ   บจก. อรสิรนิ โฮลดิง้ 
2564 – ปัจจบุนั   ที่ปรกึษา TFRS ส าหรบัผูส้อบบญัชี   บจก. พราวด ์อิน โปร 
2563 – 2565       ประธานกรรมการ /กรรมการตรวจสอบ  บจก. หลกัทรพัย ์เอเชยี   

เวลท ์
2560 – ปัจจบุนั   กรรมการผูจ้ดัการ   บจก. ซีพีเอ โซลชูั่นส ์

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร
ในกิจการอื่นทีอ่าจกอ่ให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน ์

-ไม่มี- 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 0 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ วนัท่ี 15 ธันวาคม 2565) 
จ านวนคร้ังในการเข้าร่วมประชุม 
ในรอบปี 2565 

- 
 

คุณสมศักดิ์ ประถมศรีเมฆ 
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ประวัติกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ และได้รับการเสนอชื่อกลับเข้าด ารงต าแหน่งใหม่ 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 
อาย ุ 61 ปี 
ประวัติการศึกษา. 
 

ปรญิญาตรี :   - นิติศาสตรบณัฑติ (เกียรตินิยมอนัดบัสอง) มหาวทิยาลยั
รามค าแหง 

- เนติบณัฑิตไทย (น.บ.ท.) ส านกัอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนติ

บณัฑิตยสภา 

 ปรญิญาโท :   - International Tax Program Certificate and Master of 
Laws (ITP/LL.M.), Harvard Law School, Harvard 
University, Massachusetts, U.S.A. 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ ผ่านการอบรมจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
- DAC  2013 
- ACP  2013 
- RCC  2013 

ประวัติการท างาน ปัจจบุนั          กรรมการ  บมจ. ทาคนูิ กรุ๊ป 
2565              อธิบดีกรมธนารกัษ์   
2565              กรรมการ บรษิัท ทิพยประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) 
2564              ประธานกรรมการธนาคารออมสิน 
2563 - 2564     อธิบดีกรมบญัชีกลาง 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหาร
ในกิจการอื่นทีอ่าจกอ่ให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน ์

 -ไม่มี- 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 0 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ วนัท่ี 10 มีนาคม 2566) 
จ านวนคร้ังในการเข้าร่วมประชุม 
ในรอบปี 2565 

-ไม่มี- 

คุณประภาศ คงเอยีด 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3 
ข้อบังคับของบริษัทฯ ทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
ข้อ16.  ใหท้ี่ประชมุผูถ้ือหุน้เลือกตัง้กรรมการบริษัทตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปนี  ้

             (1)     ผูถ้ือหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหนึ่ง (1) เสียง 
             (2)     ผูถ้ือหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีที่
เลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการ  จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดก็ได ้
               (3)     บคุคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง
เลือกตัง้ในครัง้นัน้  ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึ ง
เลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานที่ประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ข้อ17.   ในการประชุมผูถ้ือหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้
จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม(1/3) กรรมการที่พน้จากต าแหน่ง
อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้

กรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจ้ับสลากกันส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้
กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
 ข้อ22.  กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น  ตามที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และ
จะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชมุผูถ้ือหุน้จะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบริษัทมี
สิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท 
 ข้อ31.  คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชมุผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุรอบ
ปีของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ  

ข้อ32.  ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบ วาระ
การประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ  เพื่อ
อนมุติัหรือพิจารณา แลว้แต่กรณี  รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้ือหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ย
กว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ทัง้นี ้ใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั  เป็นเวลา
ติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

ทัง้นี ้สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นที่ตัง้ส  านกังานใหญ่ของบริษัทหรือจงัหวดัใกลเ้คียงหรือที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

ข้อ33.  ในการประชมุผูถ้ือหุน้ ตอ้งมีผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้ (หากมี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน 
หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถ้ือหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3)  ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายได้
แลว้ทัง้หมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ที่ปรากฏว่าการประชมุผูถ้ือหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถ้ือหุน้ซึ่งมาเขา้รว่มประชมุ
ไม่ครบองคป์ระชุมตามที่ก  าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผูถ้ือหุน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชมุเป็นการระงับไป 
ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชมุใหม่ และในกรณีนีใ้หส้่งหนังสือนดัประชุมไปยั งผูถ้ือ
หุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้นีไ้ม่บงัคับว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ  

ข้อ34. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผูถ้ือหุน้  ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถ
ปฏิบติัหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชมุ หรือไม่สามารถ
ปฏิบติัหนา้ที่ได ้ ใหท้ี่ประประชมุเลือกผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชมุคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่ประชมุดงักล่าว 
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 ข้อ35.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถ้ือหุน้ ใหถ้ือว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถ้ือหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สีย
เป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถ้ือหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้กรรมการ และมติของที่ประชุมผูถ้ือ หุน้
จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
            (1)    ในกรณีปกติใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้

ประธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่ง (1)  เป็นเสียงชีข้าด 
            (2)    ในกรณีดงัต่อไปนี ้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุม และมี

สิทธิออกเสียงคะแนน 
                      (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่ส  าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
                      (ข)  การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นเป็นของบริษัท 
                   (ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ  บางส่วนที่ส  าคัญ การ

มอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกบับุคคลอื่นโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อ
การแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั  

                    (ง)  การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษัท 
  (จ)  การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท 
     (ฉ)  การเลิกบริษัท 
  (ช)  การออกหุน้กูข้องบริษัท 
  (ซ)  การควบรวมกิจการบริษัทกบับริษัทอื่น 
 ข้อ36   กิจการที่ที่ประชมุผูถ้ือหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

            (1)   รบัทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 
            (2)   พิจารณาอนมุติังบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ 
            (3)   พิจารณาอนมุติัจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
            (4)   พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ 
            (5)   พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
            (6)   พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีและ 
            (7)   กิจการอื่นๆ 

 ข้อ44.  หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนองจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงิน
ปันผล 
 เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆกนั เวน้แต่ในกรณีบริษัทออกหุน้บรุิมสิทธิและก าหนดใหหุ้น้บรุิมสิทธิไดร้บัเงิน
ปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตามที่ก  าหนดไว ้โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุติัจากที่ประชมุผูถ้ือหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท า
เช่นนัน้  และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้ทราบในการประชุมผูถ้ือ หุน้
คราวต่อไป 
 การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วนัที่ประชุมผูถ้ือหุน้ หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี 
ทัง้นีใ้หแ้จง้เป็นหนังสือไปยงัผูถ้ือหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนังสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกันไม่นอ้ยกว่า
สาม (3) วนัดว้ย 
 
 ข้อ45.  บริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมรจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วย 4 
 

ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

                 ผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้  สามารถที่จะมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระเขา้ร่วมประชุม
แทนโดยมีรายชื่อดงัต่อไปนี ้ 

 
 

  
ชื่อ-นามสกุล    :  นางสาวอารยา พุฒิพงศธ์รณ ์
ต าแหน่ง             :  กรรมการอิสระ/  
                             กรรมการตรวจสอบ/ 
                             กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
อาย ุ                   :  41 ปี 
ที่อยู่                   :  973 อาคารเพรสิเดน้ท ์ทาวเวอร ์ชัน้ ที่ 6 หอ้งเลขที่ 6 จี 

ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั 
กรุงเทพมหานคร      

• สดัส่วนการถือหุน้ ณ วนัก าหนดสิทธิครัง้ล่าสดุ 
              เมื่อวนัท่ี 20 มีนาคม 2566  (นบัรวมหุน้ของคู่สมรสและ                   

บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ)    
            : ไม่มี  
 

• ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร 
: ไม่มี 
 

• การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจทาให้
เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือ  
มีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับรษิัท   
: ไม่มี 
 

• วาระท่ีมีสว่นไดเ้สียพเิศษที่แตกตา่งจากกรรมการอื่น ๆ   
: ไม่มี 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วย 5 
ขั้นตอนการลงทะเบียน วิธกีารมอบฉันทะ และการออกเสียงลงคะแนน 

การลงทะเบียนผูเ้ขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ของบรษิัท ทาคนูิ กรุ๊ป จ ากดั(มหาชน) ก าหนดให้
มีการตรวจสอบเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม  และเพื่อความ
สะดวกในการลงทะเบียน ผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนผูถื้อหุน้ (ผูร้บัมอบฉันทะ) ที่จะมาเขา้ร่วมประชุม โปรดน าแบบฟอรม์ที่มี QR 
code ในหนังสือนัดประชุม ใบลงทะเบียน หรือหนังสือมอบฉันทะ และบัตรประจ าตัวประชาชน หรือเอกสารแสดงตนที่
ราชการออกใหม้าแสดง เพื่อยืนยนัตนในการเขา้รว่มประชมุดว้ย  

ทัง้นีบ้รษิัทฯ ขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะผ่อนผนัการยื่นแสดงเอกสารหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อ
หุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุแต่ละรายตามที่บรษิัทฯ จะพิจารณาเห็นเหมาะสม  

 

1) เอกสารทีผู้่เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงกอ่นเข้าประชุม  
ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา  

1. กรณีผู้ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ  เช่น บัตร
ประจ าตัวประชาชน บัตรประจ าตัวข้าราชการ ใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) หากมี การ
เปล่ียนแปลงชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย  

2. กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม ใหแ้สดงเอกสารและหลกัฐานดงันี ้ 
2.1 หนงัสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาพรอ้มหนงัสือนดัประชมุ (แบบใดแบบหน่ึง) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้ง

ครบถว้นและลงลายมือชื่อผูถื้อหุน้ (ผูม้อบฉนัทะ) และผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท และ ขีดฆ่าลงวนัท่ีที่
ท  าหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว  

2.2 ส าเนาเอกสารของผูถื้อหุน้ (ผูม้อบฉันทะ) ที่ส่วนราชการออกให ้โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1 และ ผูถื้อหุน้ 
(ผูม้อบฉนัทะ) ไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

2.3 ส าเนาเอกสารของผูร้บัมอบฉันทะที่ส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1 และผูร้บัมอบฉนัทะได้
ลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  
 

ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบคุคล  
1. กรณีผู้ถือหุ้น (กรรมการ) เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  
1.1 แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิติบคุคล เช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดา ตามขอ้ 1  
1.2 ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ออกใหไ้ม่เกิน 30 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้กระทรวง

พาณิชย ์ซึ่งมีขอ้ความใหเ้ห็นว่า ผูแ้ทนนิติบคุคล ซึ่งเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุ มีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคล ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 
พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ)  

2. กรณีผู้ถือหุน้มอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุม  
2.1 หนงัสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาพรอ้มหนงัสือนดัประชมุ (แบบใดแบบหน่ึง) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้ง

ครบถว้นและลงลายมือชือของผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 
20 บาท และขีดฆ่าลงวนัท่ีที่ท  าหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว  
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2.2 ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ออกใหไ้ม่เกิน 30 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชย ์ซึ่งมีขอ้ความใหเ้ห็นว่า ผูแ้ทนนิติบคุคล ซึ่งเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุ มีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคล ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 
พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ)  

2.3 ส าเนาเอกสารท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดา ขอ้ 1 
ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

2.4 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดาขอ้ 1 และผูร้บัมอบ
ฉนัทะไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

 

3. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นชาวต่างประเทศ และแต่งตั้งบริษัท ศูนยรั์บฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด 

(TSD) เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น  

3.1 ใหเ้ตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกบักรณีนิติบคุคล ขอ้ 1 หรือ 2  

3.2 ในกรณีผูถื้อหุน้ที่เป็นชาวต่างประเทศมอบใหบ้ริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) 
เป็นผูล้งนามหนงัสือมอบฉนัทะแทน ตอ้งส่งหลกัฐานต่อไปนีเ้พิ่มเติม  

1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ที่เป็นผูล้งทุนชาวต่างประเทศใหบ้ริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศ
ไทย) จ ากดั (TSD) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท และขีดฆ่า ลงวนัท่ีที่
ท  าหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว  
 2) หนังสือยืนยันว่าผูล้งนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ บริษัท ศูนยร์บัฝาก
หลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (TSD)  

ทัง้นีเ้อกสารที่มีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท าค าแปลเป็นภาษาไทยแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้ถื้อหุน้
หรือผูแ้ทนนิติบคุคลนัน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

  

2)  วธิกีารมอบฉันทะ  
บริษัทฯ ไดแ้นบหนงัสือมอบฉันทะจ านวน 3 แบบ คือ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ของผูถื้อหุน้แต่ละรายตาม

แบบที่กรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยไ์ดก้ าหนดไวจ้ านวน 3 แบบ ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ เรื่อง 
ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 ดงันี ้ 
- แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไป ซึ่งเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น  
- แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั  
- แบบ ค. เป็นแบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนชาวต่างประเทศและแต่งตั้งให้  บริษัท ศูนยร์ับฝากหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จ ากดั (TSD) เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้  

 

ผู้ถือหุ้นทีไ่ม่สามารถเข้าร่วมประชุมของบริษัทฯ ได้ดว้ยตนเองสามารถมอบฉันทะได้โดยด าเนินการดังนี ้ 
1. เลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบหน่ึงเพียงแบบเดียวเท่าน้ัน ดงันี ้ 
1.1 ผูถื้อหุน้ทั่วไปจะเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเท่านัน้  

1.2 ผูถื้อหุน้ที่ปรากฏชื่อตามสมุดทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างชาวต่างประเทศและแต่งตัง้ให้  บริษัท ศูนยร์บัฝาก
หลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) เป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ จะเลือกใชห้นังสือมอบฉันทะแบบใด
แบบหน่ึงไดจ้ากทัง้ 3 แบบ (แบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค.)  
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2. มอบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหน่ึงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ หรือเลือกมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของ
บรษิัทคนใดคนหน่ึง โดยใหร้ะบชุื่อพรอ้มรายละเอียดของบคุคลที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะ หรือกาเครื่องหมายหนา้ชื่อ
กรรมการอิสระ ตามที่บริษัทระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะโดยเลือกเพียงท่านเดียวใหเ้ป็นผู้รบัมอบฉันทะในการเข้าร่วม
ประชมุดงักล่าว  

3. ปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท พรอ้มทัง้ขีดฆ่าลงวนัท่ีที่ท  าหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าวเพื่อใหถ้กูตอ้งและ มี
ผลผูกพนัตามกฎหมาย ทัง้นีบ้รษิัทไดอ้  านวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉันทะที่มาลงทะเบียนเขา้
รว่มประชมุ  

4. ส่งหนงัสือมอบฉนัทะใส่ซองส่งมายงัที่ส  านกังานเลขานกุารบริษัทก่อนวนัที่ 20 เมษายน 2566 หรือก่อนเวลา
เริ่มการประชมุอย่างนอ้ยครึง่ชั่วโมง เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ของบรษิัทฯ ไดม้ีเวลาตรวจสอบเอกสารและใหท้นัเวลาเริ่มประชมุ  
 

ทั้งนี ้ ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นโดยมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการ
ลงคะแนนเสียงได ้และผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วน
นอ้ยกว่าจ านวนที่ตนถืออยู่ได้ เวน้แต่เป็น บริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) ที่ผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผู้
ลงทนุชาวต่างประเทศและแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ ตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค  

 
3) การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

บริษัทจะเริ่มรบัลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ก่อนเริ่มการประชมุไม่นอ้ยกว่า 1 ชั่วโมง หรือ ตัง้แต่เวลา 
12.00 น. เป็นตน้ไป ในวนัองัคารที่ 25 เมษายน 2566 ณ หอ้งประชมุโรงแรมอนนัตรา สยาม กรุงเทพฯ เลขที่ 155ถนนราช
ด าริ แขวงลมุพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330 ตามแผนที่สถานที่จดัประชุมในหนงัสือนดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2566    



 

 

21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
บริษัท ทาคูนิ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
วันอังคารที ่25 เมษายน 2566 

ผูถื้อหุน้ บมจ.ทาคูนิ กรุ๊ป 
ลงทะเบียนเริ่มเวลา 
12.00-14.00 น. 

มาดว้ยตนเอง       ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 
 

โต๊ะลงทะเบียน       โต๊ะลงทะเบียน 
     

แสดงบตัรประจ าตวัและแบบฟอรม์     แสดงส าเนาบตัรประจ าตวัของผูม้อบฉนัทะ  
ลงทะเบียนซึ่งพิมพบ์ารโ์คด้       และบตัรประจ าตวัของผูร้บัมอบฉนัทะ 

        - แสดงแบบฟอรม์ลงทะเบียนซึ่งพิมพบ์ารโ์คด้ 
        - หนงัสือมอบฉนัทะ และเอกสารมอบฉนัทะ 

 
     ตรวจหนงัสือมอบฉนัทะ 
ลงนามในใบลงทะเบียน   และเอกสารประกอบ 

 
              รบับตัรลงคะแนน                          กรณีมอบฉนัทะตามแบบ ข. หรือ แบบ. ค 

           ท่ีผูถื้อหุน้ระบคุวามประสงคใ์นการออกเสียง 
   เขา้หอ้งประชมุ             ลงคะแนนแต่ละวาระอย่างชดัเจนแลว้  

            จะไม่ไดร้บับตัร 
ประธานเปิดประชมุ 

       เวลา 14.00 น. 
 

ประธานเสนอวาระการประชมุตามล าดบั 
 

กรณีท่ีมีผูถื้อหุน้ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง 
ในวาระใดๆ ใหย้กมือและส่งบตัรลงคะแนน 

 
      เจา้หนา้ท่ีเก็บบตัรลงคะแนนเฉพาะผูท่ี้ไม่เห็นดว้ยหรือ 

      งดออกเสียง และสรุปผลการลงคะแนน 
 

 ประธานหรือผูไ้ดร้บัมอบหมายกล่าวสรุปผลการลงคะแนนเสียง 
         

**กรุณาสง่บตัรลงคะแนนทกุวาระคืนใหแ้กเ่จา้หนา้ที่บรษิัทเมื่อเสรจ็สิน้การประชมุ** 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วย 7 
แผนที ่โรงแรมอนันตรา สยาม กรุงเทพฯ 

เลขที่ 155 ถนน ราชด าร ิแขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

เดินทางด้วยรถไฟฟ้าบีทเีอส สถานีราชด าริ (ทางออก 4) 
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ส่ิงทีส่่งมาด้วย 8 
 

 

แบบฟอรม์ขอรายงานประจ าปี  2565 
 
 

กรุณาส่งรายงานประจ าปี  2565  ในลักษณะรูปเล่ม   
 
ฉบบัภาษาไทย       จ านวน   .........  เลม่ 
 
ฉบบัภาษาองักฤษ  จ านวน   .........   เลม่    มาที่ 

 
 

ชื่อผูถื้อหุน้......................................................................จ านวนหุน้ที่ถือ................................หุน้ 
 

บา้นเลขที่..................................หมุ่บา้น/อาคาร.........................................................ชัน้............ 
ถนน............................................ต าบล / แขวง..................................................................................... 
อ าเภอ / เขต.................................จงัหวดั........................................รหสัไปรษณีย.์............................... 

 
เบอรโ์ทรที่สามารถติดต่อได.้.................................................................................................... 
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แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซบัซอ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธรุกิจการคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2550 

 

เขียนท่ี          

วนัท่ี    เดือน     พ.ศ.    

 

(1) ขา้พเจา้         สญัชาติ      

อยูบ่า้นเลขท่ี    ถนน       ต าบล/แขวง        

อ าเภอ/เขต      จงัหวดั       รหสัไปรษณีย ์    

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ  บริษัท   ทาคูนิ กรุป๊  จ  ากดั (มหาชน)  

โดยถือหุน้จ านวนทั้งสิ้ นรวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง ดงัน้ี 

หุน้สามญั      หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั       เสียง 

หุน้บุริมสิทธิ      .หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั      เสียง 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

          อายุ    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี     

ถนน      ต าบล/แขวง       อ าเภอ/เขต      

จงัหวดั       รหสัไปรษณีย ์     หรือ 

 

      นางสาวอารยา พฒุิพงศธ์รณ ์    อายุ  41  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี 973 อาคารเพรสิเดน้ท ์ทาวเวอร ์ชัน้ ท่ี 6 

หอ้งเลขท่ี 6 จ ีถนนเพลินจิต         ต าบล/แขวงลุมพินี     อ าเภอ/เขตปทุมวนั  จงัหวดั      กรุงเทพมหานคร     หรือ 

 

          อายุ    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี     

ถนน      ต าบล/แขวง       อ าเภอ/เขต      

จงัหวดั       รหสัไปรษณีย ์     หรือ 

 

 

                                        อายุ    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    . ซอย                 

ต าบล/แขวง      อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู ้แทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้  ในการประชุม           

สามัญผู ้ถือหุ ้นประจ าปี 2566 ในวันอังคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมอนันตรา สยาม กรุงเทพฯ 

กรุงเทพมหานคร  เลขท่ี 155 ถนน ราชด าริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไป ในวนั เวลาและ

สถานท่ีอื่นดว้ย 

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมน้ัน ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 

       ลงชื่อ       ผูม้อบฉนัทะ 

 

            (       ) 

 

       ลงชื่อ       ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

            (       ) 

หมายเหต ุ

ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบ

ฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้ และตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนพรอ้มรบัรองส าเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะและผูร้ับมอบฉันทะ

มาพรอ้มกบัหนังสือมอบฉนัทะดว้ย 



มอบฉันทะแบบ ข /  หนา้ 1 ของจ านวน 4 หนา้ 
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แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 

 (แบบที่ก าหนดรายการตา่งๆ ที่จะมอบฉนัทะทีล่ะเอียดชดัเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธรุกิจการคา้  เรื่อง  ก าหนดแบบหนังสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 

 

เขียนท่ี         

วนัท่ี    เดือน     พ.ศ.    

 

  

(1) ขา้พเจา้         สญัชาติ    ...  

อยูบ่า้นเลขท่ี    ถนน       ต าบล/แขวง        

อ าเภอ/เขต      จงัหวดั       รหสัไปรษณีย ์    

 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ  บริษัท   ทาคูนิ กรุป๊  จ  ากดั (มหาชน)  

โดยถือหุน้จ านวนทั้งสิ้ นรวม    หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง ดงัน้ี 

หุน้สามญั      หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั      เสียง 

หุน้บุริมสิทธิ      .หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั      เสียง 

 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

 

          อายุ    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี     

ถนน      ต าบล/แขวง       อ าเภอ/เขต      

จงัหวดั       รหสัไปรษณีย ์     หรือ 

 

      นางสาวอารยา พฒุิพงศธ์รณ ์    อายุ  41  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี 973 อาคารเพรสิเดน้ท ์ทาวเวอร ์ชัน้ท่ี 6 

หอ้งเลขท่ี 6 จ ีถนนเพลินจิต         ต าบล/แขวงลุมพินี     อ าเภอ/เขตปทุมวนั  จงัหวดั      กรุงเทพมหานคร     หรือ 

 

                                        อายุ    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    . ซอย                 

ต าบล/แขวง      อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

 

                                        อายุ    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    . ซอย                 

ต าบล/แขวง      อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู ้แทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุม           

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมอนันตรา สยาม กรุงเทพฯ  เลขท่ี 155 

ถนน ราชด าริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330 หรือท่ีจะพึงเลื่อนไป ในวนั เวลาและสถานท่ีอื่นดว้ย  

 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั้งน้ี ดงัน้ี 

 

     วาระที่  1 รบัทราบรายงานกิจการประจ  าปี 2565 

 

 

 



มอบฉันทะแบบ ข /  หนา้ 2 ของจ านวน 4 หนา้ 

 วาระที่ 2 พิจารณาอนุมตัิงบการเงินประจ  าปี ส  าหรบัรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย          งดออกเสียง     

 

 วาระที่ 3    พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรประจ  าปี 2565 และการจา่ยเงินปันผล 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง     

 

วาระที่ 4    พิจารณาอนุมตัิแตง่ตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง     

 

วาระที่ 5    พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรรมการ ประจ  าปี 2566 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง     

 

วาระที่ 6    พิจารณาอนุมตัิแตง่ตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ  าปี 2566 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง     

 

วาระที่ 7    พิจารณาอนุมตัิการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัท ในวงเงินไม่เกิน 1,000,000,000 บาท             

ณ ขณะใดขณะหน่ึง 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง   

 

 วาระที่ 8    เรื่องอ่ืน ๆ (ถา้มี)           

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง     

  

 

 

 

 



 
มอบฉันทะแบบ ข /  หนา้ 3 ของจ านวน 4 หนา้ 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหถื้อว่าการลงคะแนน

เสียงน้ันไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 (6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุม

มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริง

ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบ

ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 

 

 

 ลงชื่อ        ผูม้อบฉนัทะ 

 

(        ) 

 

 

 ลงชื่อ        ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 

(        ) 

 

หมายเหต ุ

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตั้งกรรมการ สามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุด หรือเลอืกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

3. ในกรณีท่ีมวีาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ

หนังสือมอบฉนัทะตามแบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มอบฉันทะแบบ ข /  หนา้ 4 ของจ านวน 4 หนา้ 

 

ใบประจ  าตอ่แบบหนังสือมอบฉนัทะ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ  บริษัท  ทาคูนิ กรุป๊   จ  ากดั (มหาชน) 

 การประชุมวิสามัญหุน้ประจ าปี ในวนัอังคารท่ี 25 เมษายน 2566   ณ โรงแรมอนันตรา สยาม กรุงเทพฯ เลขท่ี 155 

ถนน ราชด าริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330   หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนัเวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

 

วาระที ่    เรื่อง            

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง      บตัรเสีย 

วาระที ่    เรื่อง            

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง      บตัรเสีย 

 วาระที ่    เรื่อง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 

 ชื่อกรรมการ           

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง      บตัรเสีย 

 ชื่อกรรมการ           

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง      บตัรเสีย 

 ชื่อกรรมการ           

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง      บตัรเสีย 



51 
มอบฉันทะแบบ ค / หนา้ 1 ของจ านวน 4 หนา้ 

สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 9 

แบบหนังสือมอบฉนัทะ แบบ ค.  

(แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนตา่งประเทศและแตง่ตั้งใหค้สัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธรุกิจการคา้  เรื่อง  ก าหนดแบบหนังสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 

 

เขียนท่ี ........................................................................................................ 
    

วนัท่ี ...................... เดือน ................................ พ.ศ. ................................. 

                                                                                          

(1) ขา้พเจา้ ........................................................................................................................... สญัชาติ .................................... 

อยูบ่า้นเลขท่ี…………………………………………..  ถนน........................................ ต าบล/แขวง..................................................................................... 

อ าเภอ/เขต.............................................................จงัหวดั............................................รหสัไปรษณีย.์................................................... 

        

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้(Custodian)ใหก้บั..................................................................................................... 

ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ทาคนิู กรุ๊ป จ ากดั(มหาชน)(“บรษิทัฯ”)  

 โดยถือหุน้จ านวนทั้งสิ้ นรวม .......................................... หุน้    และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.......................... เสียง ดงัน้ี 

  หุน้สามญั..................................................................... หุน้    และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั......................... เสียง 

 หุน้บุริมสิทธิ .................................................................หุน้      และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................... เสียง 

 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้

          อายุ    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี     

ถนน      ต าบล/แขวง       อ าเภอ/เขต      

จงัหวดั       รหสัไปรษณีย ์     หรือ 

      นางสาวอารยา พฒุิพงศธ์รณ ์    อายุ  41  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี 973 อาคารเพรสิเดน้ท ์ทาวเวอร ์ชัน้ท่ี 6 

หอ้งเลขท่ี 6 จ ีถนนเพลินจิต         ต าบล/แขวงลุมพินี     อ าเภอ/เขตปทุมวนั  จงัหวดั      กรุงเทพมหานคร     หรือ 

                                        อายุ    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    . ซอย                 

ต าบล/แขวง      อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

                                        อายุ    ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    . ซอย                 

ต าบล/แขวง      อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู ้แทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุม           

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมอนันตรา สยาม กรุงเทพฯ  เลขท่ี 155 

ถนน ราชด าริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330  หรือท่ีจะพึงเลื่อนไป ในวนั เวลาและสถานท่ีอื่นดว้ย  

 

(3)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี  ดงัน้ี 

   มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

   มอบฉนัทะบางสว่น  คือ 

   หุน้สามญั …………………………..…………. หุน้      และมีสิทธิออกเสยีงลงคะแนนได…้……………………………. เสียง 

 หุน้บุริมสิทธิ ……………………..………….  หุน้      และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…้……………………………. เสียง 
                 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด............................................เสียง 

 

 



มอบฉันทะแบบ ค / หนา้ 2 ของจ านวน 4 หนา้ 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั้งน้ี ดงัน้ี 

 

     วาระที่  1  รบัทราบรายงานกิจการประจ  าปี 2565 

 

 วาระที ่2 พิจารณาอนุมตัิงบการเงินประจ  าปี ส  าหรบัรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                 งดออกเสียง     

 

 วาระที่ 3    พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรประจ  าปี 2565 และการจา่ยเงินปันผล 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง    

 

วาระที่ 4    พิจารณาอนุมตัิแตง่ตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง     

 

วาระที่ 5    พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรรมการ ประจ  าปี 2566 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง     

 

วาระที่ 6    พิจารณาอนุมตัิแตง่ตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ  าปี 2566 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง     

 

วาระที่ 7    พิจารณาอนุมตัิการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัท ในวงเงินไม่เกิน 1,000,000,000 บาท             

ณ ขณะใดขณะหน่ึง 

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง   

 

 วาระที่ 8    เรื่องอ่ืน ๆ (ถา้มี)           

   (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย                           ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง     

 



มอบฉันทะแบบ ค / หนา้ 3 ของจ านวน 4 หนา้ 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหถื้อว่าการลงคะแนน

เสียงน้ันไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6)ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุม

มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริง

ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบ

ฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 

 

 ลงชื่อ        ผูม้อบฉนัทะ 

 

(        ) 

 

 

 ลงชื่อ        ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 

(        ) 

หมายเหตุ 

1. หนังสือมอบฉนัทะแบบ ค. น้ีใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏชื่อในทะเบียนผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศ

ไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่าน้ัน 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนังสือมอบฉนัทะ  คือ 

1. หนังสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้ าเนินการลงนามในหนังสือมอบฉนัทะแทน 

2. หนังสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนังสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

 3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ ้นให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 4. วาระเลือกตั้งกรรมการ สามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุด หรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบ

ฉนัทะตามแบบ ค. ตามแบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มอบฉันทะแบบ ค / หนา้ 4 ของจ านวน 4 หนา้ 

ใบประจ  าตอ่แบบหนังสือมอบฉนัทะ ค. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ทาคูนิ กรุป๊ จ  ากดั (มหาชน) 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้  เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้  ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้

ประจ าปี 2566 ในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมอนันตรา สยาม กรุงเทพฯ  เลขท่ี 155 ถนนราชด าริ 

แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330  หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนัเวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

 

วาระที ่    เรื่อง            

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง     

 

วาระที ่    เรื่อง            

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง     

 

วาระที ่    เรื่อง            

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง     

 

วาระที ่    เรื่อง            

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง     

 

วาระที ่    เรื่อง            

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

    เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง     

   


